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Associagdo Oeiras Sao Julido e
Centro de Solidariedade Social

Elei¢Bes para os Corpos Gerentes
Quadriénio 2022/2025

PROGRAMA DE ACAO

1. Fundamentaciio da Candidatura

i. A Associagdo Oeiras Sdo Julido — Centro de Solidariedade Social (OSJ) tem vindo, ao longo da
sua existéncia, a ocupar um lugar determinante na rede social do Concelho de Oeiras;

ii. A realidade socioeconémica do pais tem vindo a exigir cada vez das Organiza¢des Socais, que se
vém perante uma realidade que cruza a grande procura dos seus servigos por parte da populagio
com o apoio limitado por parte dos organismos do Estado;

iii. ~Embora se considere o peso desta realidade, a sua constatagdo ndo pode ser justificativa para o
resignar de responsabilidades por parte dos dirigentes associativos, nem para a estagnacdo da
procura de solugdes;

iv. E por isso necessario encontrar novas alternativas de subsisténcia e de equilibrio financeiro que
considerem a boa gestdo de fundos, de forma razoavel, criteriosa e sustentada, a procura de novas
formas de financiamento, através de parcerias com entidades privadas, candidatura a programas
nacionais de financiamento e ao aumento das respostas sociais;

v.  Esta candidatura assume-se como um compromisso de equilibrio entre a capacidade financeira da
OS], a rede de parcerias, a otimizag&o das respostas sociais e a eficiéncia administrativa;

vi.  Defendendo a linha de atuagfio que tem vindo a ser implementada na OSJ entre 2015 e 2018, e
desde setembro de 2019 a janeiro de 2022, torna-se como justificadamente fundamental, a
apresentacdo da recandidatura dos atuais corpos sociais, a mais um mandato de 4 anos.

vii.  S#o estas linhas que sustentardio o nosso programa de agfo, que se considera como um novo ciclo
na vida da OSJ.

2. Recursos Humanos
i.  Defende esta candidatura que uma agfo de qualidade se inicia pela formagéo e capacitaciio dos
funciondrios que prestam os diferentes servigos;
ii. A formagdo e diferenciagdo funcional dos colaboradores da OSJ é um pilar fundamental para esta
candidatura;
iii.  Propomos assim a criagdo de planos alargados de formagdo para os funcionarios da OSJ, em
parceria com outras entidades;
iv.  Propomos a melhoria das condi¢Ges de trabalho, através da requalificacfio dos materiais e
equipamentos de trabalho.
V.  Aspessoas, a comegcar nos funcionarios, sdo o centro e o motor da OSJ, e esse ser4 o ponto de
partida da nossa agio.

3. Gestao Administrativa

i. A modernizagdo e informatizagdio do processo administrativo é para esta candidatura um ponto
determinante para a estrutura¢do da identidade da nossa associagfo;

ii.  De forma planeada e detalhada, propomo-nos a reformar a gestdo administrativa da OSJ, criando
novas plataformas de contacto com a sociedade, aperfeicoando a comunicacio com 0s nossos
associados, desburocratizando os processos administrativos promovendo a aproximagdo entre a
OS] e a populagéo;

4. Equilibrio Financeiro
i. A vida financeira da OSJ ¢ um fator determinante para a sua capacidade de resposta as
necessidades dos seus clientes;
ii.  Esta candidatura assume o compromisso de realizar todos os esforgos para projetar um crescimento
da acdo da OSJ, assente na seguranga econémico-financeira.
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iii. = Apostard na eficiéncia financeira, privilegiando sempre os custos que sustentem a qualidideseRoluico
servigo, procurando novas formas de financiamento através de parcerias e protocolos;
iv.  Assume esta candidatura que o rigor financeiro serd a marca de sustentabilidade do seu mandato.

5. Rede Social e Parcerias

i. E convicgfo desta candidatura que a eficicia das respostas sociais, sejam elas Centro de Dia,
Servico de Apoio Domicilidrio ou outras, dependem da capacidade das Organizagdes
estabelecerem parcerias com outras entidades publicas e privadas do territério;

ii.  Defendemos o papel fundamental que a OSJ tem no tecido Social do Concelho de Oeiras, e por
isso apostaremos na construgdo de Parcerias estruturantes com a Camara Municipal de Oeiras,
Servigos Intermunicipalizados de Agua e Saneamento de Oeiras e Amadora (SIMAS), rede
empresarial do Concelho de Oeiras, procurando ainda estabelecer parcerias com a plataforma
Oeiras Soliddria; e ainda, pela melhoria dos Estatutos da OSJ, requerer o estatuto de ONGPD,
junto do INR, com vista a alargar a atual capacidade de atuacio.

iii.  Esta candidatura apostard no concurso a programas nacionais de apoio ao sector social, como
sejam os programas BPI Sénior, EDP Solid4ria, Miss&o Sorriso, Misséio Continente, Fundagéo PT,
Fundag¢do Montepio, € outras para colmatar necessidades da OSJ, bem como para langar novos
servicos e programas de resposta social.

6. Respostas Sociais

i A OS] conta atualmente com duas respostas sociais — Centro de Dia e Servigo de Apoio
Domiciliério.

ii.  Esta candidatura compromete-se a manter estas respostas sociais, adequando os seus servigos as
necessidades da populagéo, ajustando a capacidade de resposta as reais necessidades dos seus
clientes;

iii. O alargamento do horério do Servico de Apoio Domicilidrio para as 20 horas, 7 dias por semana,
serd otimizado pelo alargamento dos servigos técnicos disponibilizados. Procurar-se-4 aumentar os
servigos prestados aos utentes, nomeadamente com servigos de enfermagem e fisioterapia;

iv.  Seré ainda mantido e alargado o programa de estimulacéio cognitiva para os utentes de Centro de
Dia, por forma a retardar as perdas de capacidade de memoria e de atencéo, proprias do avango da
idade.

v. O alargamento de respostas sociais passa obrigatoriamente pela criagdo de programas que
respondam as novas necessidades da populagéo;

vi. Por isto € compromisso desta candidatura procurar criar respostas ao nivel dos Cuidados
Integrados de Satide Mental.

7. Consideracoes Finais
i. Ao longo deste mandato esta candidatura procurard parcerias com as Universidades de formacio
em Saude e Ciéncias Sociais, para receber alunos e estagidrios, de modo a assegurar a renovagio
de conhecimento e manuteng&o das boas praticas na OSJ;
ii.  Contamos com a for¢a dos associados da OS] para dar vida a este novo ciclo que propomos para a
associacdo; a forca de todos € a tnica resposta as necessidades de cada um.

o=

André da Silva Rica
Candidato a Presidente da Diregfo
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